©

SDG 8 - Menschenwiirdige =~ <>~

Arbeit und Wirtschaftswachstum

Ein Blick hinter die Kulissen.

24. September 2019
Einlass: 8.30 Uhr | Beginn: 9.00 Uhr | Saal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien




SDG 8 - Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum ©

Ein Blick hinter die Kulissen

ARBEIT UND W IRTSCHAFTS:
WACHSTUM

8 MENSCHENWORDIGE

o

Das SDG 8 steht fiir ein dauerhaftes Wirtschaftswachs-
tum bei gleichzeitiger Forderung von menschenwiirdi-
ger Arbeit und ist eines der 17 UN-Sustainable Develop-
ment Goals (SDG), die es zukiinftig zu verfolgen gilt.
Gleichzeitig war es 2018 das am haufigsten erwdhnte
SDG in der dsterreichischen Nachhaltigkeitsberichter-
stattung* und ist demnach ein entscheidender Faktor
auf Unternehmensseite. Nur warum und was bedeutet
das im Detail?

*It. einer Studie von Ernst & Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.

CSRCIRCLE

Diskutieren Sie

mit uns!

Gemeinsam mit lhnen und ausgewahlten Expertinnen
werfen wir einen Blick hinter die Kulissen und beleuchten
die verschiedenen Faktoren und Zusammenhénge rund
um das meist diskutierte SDG Osterreichs. Dabei stehen
Fragen im Vordergrund wie:

Warum fallen Begriffe wie Menschrechte und moderne
Sklaverei immer 6fter? Wofiir braucht es eigentlich soziale
Standards und die entsprechenden Audits?

Und bringt uns die zunehmende Transparenz in den
Medien sowie in der Lieferkette wirklich nur Vorteile?
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Am 24.09.2019 beleuchten wir nicht nur soziale
Standards, moderne Arbeitshedingungen und
unternehmerische Herausforderungen, sonder
haben auch die Ehre, Ihnen den brandneuen Bildband
.magine Human Rights", an dem 56 internationale
Kiinstlerlnnen wie Yoko Ono und Stefan Sagemeister
beteiligt waren, zu prasentieren.

Nahere Infos zum Buchprojekt finden Sie hier:
https://vimeo.com/305433653

CSRCIRCLE

Mit dabei sind unter anderem:

Henriette Gupfinger, kiwi sustainable solutions e.U.,
Expertin fir Lieferkettenmanagement

Judith Piihringer, arbeit plus, Geschéftsfiihrerin
Lisa Kstl, IDENTITIES e.U., Brand & Business
Development Consulting

Georg Rogl, Emst & Young Wirtschaftspriifungs-
ges.m.b.H., Senior Manager Climate Change &
Sustainability Services

Hannes Thaler, MAM Babyartikel GmbH,

Director Corporate Social Responsibility

Harald Willenig, SGS Austria Controll-Co Ges.m.b.H,
Business Manager
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WANN:
Dienstag, 24.9.2019

Einlass: 8.30 Uhr | Beginn: 9.00 Uhr , . .
Sind es pyr «Es wird angestrebt, die

WO: Labstele Veranstaltung nach den

Saal der Labstelle | Wollzeile 1, 1010 Wien Kriterien des Osterreichischen

Umweltzeichens fiir Green Events
auszurichten.”

Die Teilnahme ist frei, CSR-Mitglieder werden bevorzugt
eingebucht. Bringen Sie Neugierde und ausreichend
Visitenkarten mit - fir vernetzende Stimmung sorgen

wir. Drinks & Snacks stehen bereit. °‘ferreachfsches

Umy Weltzejcp, o

Green gy,
Wir freuen uns auf hre Anmeldung. Cris

Telefonisch unter +43 1516 02-1902
oder per Mail an anmeldung@csr-circle.at



WER WIR SIND
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CSRCIRCLE

Der CSR-Circle ist ein offenes b2b-Netzwerk fiir an Nachhaltigkeit interessierte Menschen, die einen
zukunftsfihigen Wandel in Osterreich unterstiitzen. Gemeinsam bringen wir die vielen Aspekte nachhaltiger
Entwicklung in vielfaltiger Art einer breiten Offentlichkeit naher. Neben Gastvortrdgen und Diskussionsrunden
stehen Exkursionen, Seminare und Workshops auf dem Programm.

UNSERE Ganz besonders zum Mitdenken und
Mitmachen eingeladen sind Person-
lichkeiten, die beruflich gestaltend
oder als Meinungsbildnerinnen
wirken - z.B. Vorstandsmitglieder, Geschéftsfiihrerinnen,
Betriebsratinnen, CSR-Beauftragte, Umweltmanage-

rinnen, Abfallbeauftragte usw.

ZIELGRUPPE

Das b2b-Forum fiir Entscheiderinnen.

@ MAJEWSKI

gugler”

LEBENSAR
BUSINESS /IR1

DERSTANDARD

Wir treffen uns regelmaBig zum Netz- UNSERE
werken in ungezwungener Atmo-
sphare. Fachliche Inputs kommen von
Expertinnen, die ihr spezielles Thema
in anregenden Vortragen und Diskussionen erdrter.
Echte Nachhaltigkeit entsteht letztlich nur durchs Tun. Bei
kleinen kulinarischen Késtlichkeiten suchen wir gemein-
sam nach Wegen, Gehdrtes und Besprochenes praktisch
umzusetzen und erlebbar zu machen.

AKTIVITATEN

W7 denkstatt S

create sustainable value L A B

@ STE

GRUPPE dieKerschbaumer L L E
HOLLENSTEIN moderiert. trainiert. coacht. .



